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Styregruppens primeere opgave er at sikre koordinering af et Dorte Brandt Svendstrup

ensartet, evidensbaseret screeningsprogram for brystkraeft af hgj TIf. 7842 0189
kvalitet pa tveers af regionerne. Mail dojoer@rm.dk
NSBS Side 1

e initierer og koordinerer overordnede udviklings- og
kommunikationsopgaver. Hver region har ansvaret for drift af
screeningsprogram for brystkraeft i egen region.

¢ identificerer opgaver og prioriterer i hvilken reekkefglge,
opgaverne skal lgses.

e kan nedseette ad hoc fagudvalg.

e treeffer endelig beslutning om faglige problemstillinger og
Ilgsningsforslag pa et overordnet strategisk niveau, pa
baggrund af en sagsfremstilling.

Mgder
NSBS mgdes som udgangspunkt fire gange arligt, hvoraf minimum et
mgde vil veere et fysisk mgde.

Kun udpegede medlemmer af NSBS kan deltage i mgderne.
Undtagelsesvist kan der sendes en suppleant, hvis et medlem er
fraveerende til et mgde. Herudover kan formandsskabet invitere
gvrige relevante ressourcepersoner oa.

Dagsorden til NSBS

Forslag til dagsordenspunkter til NSBS kan indsendes af alle
medlemmer eller udvalg til sekretariatet for NSBS frem til 14 dage
inden mgdet. Den endelige dagsorden udsendes til medlemmerne af
NSBS en uge inden mgdet.

Forslag til dagsordenspunkter bgr sa vidt muligt indeholde et forslag
til sagsfremstilling.



Formandskabet og sekretariatet udarbejder den endelige dagsorden til mgdet med
udgangspunkt i de fremsendte forslag. Formandskabet har mulighed for at bearbejde
sagsfremstillingen og dagsordenspunkterne i samarbejde med sagsfremstilleren.

Endelige dagsordener og bilag til dagsordener offentliggeres pa NSBS-hjemmesiden under
Danske Regioner. Almindelige forvaltningsretlige regler fglges, hvilket fx kan indebzere brug af
lukkede dagsordenspunkter.

Sagsfremstilling
En sagsfremstilling til et dagsordenspunkt i NSBS indeholder som udgangspunkt beskrivelse
af:
e problemstillingen
e den Igsning, der er fundet pa en konkret problemstilling, beskrivelse af argumenter for
og imod lgsningsforslag, samt begrundelse for valg af lgsning
o fokusomrader, der er identificeret vedrgrende en overordnet uafklaret problemstilling
¢ hvilke interessenter, der er blevet hart

Dagsordenspunktet afsluttes med en indstilling til NSBS. Det kan fx veere:
e at dagsordenspunktet tages til efterretning
e at dagsordenspunktet tages til orientering
e at det besluttes ...
e at et emne drgftes
e at Igsningsforslaget godkendes
o at flere mulige lgsningsforslag drgftes og prioriteres

Der kan eventuelt vedleegges kortfattede bilag.

Referater fra NSBS

Sekretariatet sender referater fra mgder til medlemmer af NSBS. Bemeaerkninger til et referat
kan sendes til sekretariatet inden for 14 dage efter modtagelse af referatet. Derefter er
referatet endeligt og gares offentligt tilgeengeligt via NSBS-hjemmesiden.

gvrige dokumenter fra NSBS

Materiale udarbejdet i regi af NSBS laegges efter formandskabets beslutning p& hjemmesiden
for NSBS inden for fa dage. Sekretariatet for NSBS har ansvar for at sikre, at hjemmesiden er
opdateret.
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Ad hoc fagudvalg
Ad hoc fagudvalg skal have en tydelig opgavebeskrivelse inklusiv succeskriterier og
tidsramme, besluttet af NSBS.

Hvert udvalg har en tovholder, og mindst et medlem af hvert ad hoc fagudvalg skal veere
medlem af NSBS. Tovholderen kan involvere flere relevante medlemmer i udvalget, ud over
medlemmer af NSBS.

Formalet med et ad hoc fagudvalg er enten:
e at identificere og konkretisere fokusomrader knyttet til en overordnet uafklaret
problemstilling, eller
e at udarbejde og feerdigggre lgsningsforslag vedrgrende konkrete problemstillinger

I udvalgene forventes faglige drgftelser med henblik pa en kort sagsfremstilling til NSBS.

Hvis formalet med et udvalg er at udarbejde et lgsningsforslag til en konkret problemstilling,
skal udvalget forsgge at opna konsensus om lgsningsforslaget blandt relevante interessenter,
inden sagen behandles af NSBS. Hvor et ad hoc udvalg ikke kan na til enighed, kan ad hoc
udvalget beskrive dissens, nar lgsningen saettes pa dagsordenen til NSBS-mgade.

Interne arbejdsdokumenter, udkast til notater etc. i fagudvalg under NSBS bgr alene

handteres internt, uden distribution eller anden offentliggerelse. Dette med mindre andet er
aftalt, fx i forbindelse med en hgringsrunde.
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