Kommissorium for
Det Lagelige Uddannelsesrad,
Regionshospitalet Randers.

Baggrund

Siden 2011 har Det Laegelige Uddannelsesrad (LUR) p& RH Randers
(RRA) bestaet af uddannelsesansvarlige overlager,
uddannelseskoordinerende yngre laeger, praegraduate kliniske
lektorer, cheflaegen og den uddannelseskoordinerende lzege. De
ledende overlaeger har veeret inviteret som valdfrie deltagere til alle
mgder.

P& et mgdeafholdt i LUR d. 1.10.2013, blev det besluttet at
praegraduat uddannelse ikke laengere skal vaere indeholdt i radets
mgder, hvorfor de praegraduate lektorer ikke laengere skal deltage.
Der skal fremover afholdes separate mgder vedr. lagelig
videreuddannelse (Det Leegelige Uddannelsesrad) hhv. praegraduat
laegelig uddannelse, samt evt. feelles temamgder.

De ledende overlaeger vil blive inviteret som valgfrie deltagere til alle
mgder (prae- og postgraduate- samt temamgder).

Ordningen evalueres om 2 ar.

Formal

Det Laegelige Uddannelsesrad arbejder for at forbedre den laegelige
videreuddannelse pa alle niveauer. Den lzegelige videreuddannelse
indbefatter pa Regionshospitalet Randers: klinisk basisuddannelse,
introduktionsuddannelse og hoveduddannelse.

Hensigten med Det Laegelige Uddannelsesrad er at sikre en ensartet,
hgj kvalitet i den laegelige videreuddannelse pa hospitalet.

Det Laegelige Uddannelsesrad refererer til hospitalsledelsen og har
ingen formel beslutningskompetence.

Opgaver

Det Laegelige Uddannelsesrad

¢ koordinere planlaegning, gennemfgrelse og evaluering af den
laegelige videreuddannelse pa tvaers af de enkelte afdelinger og
laegelige specialer

e bidrager til optimering af kvalitet, sikkerhed og synlighed i
varetagelsen af uddannelsesopgaverne i de enkelte afdelinger og pa
hospitalet som helhed

o fremmer udvikling og vedligeholdelse af attraktive uddannelses-
miljger bl.a. med henblik pa gget rekruttering

e erradgivende i alle spgrgsmal vedrgrende laegelig
videreuddannelse

e paser, at administrative og lovmaessige aendringer vedr. laegelige
videreuddannelse implementeres — det veere sig retningslinjer fra
Sundhedsstyrelsen, beslutninger truffet i Det Regionale Rad for
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Side 1



Leegelig Videreuddannelse i Region Nord mv.

e bidrager til styrkelse af samarbejdet omkring gvrige
sundhedsuddannelser pa hospitalet og i regionen

o drgfter forskellige emner, herunder nye paedagogiske idéer og
initiativer vedr. laegers postgraduate uddannelse

e bidrager til formidling af information og viden mellem de enkelte
afdelinger, hospitalsledelsen, diverse regionale og nationale rad samt
udvalg, der arbejder med den laegelige uddannelse

Rammer

Det Laegelige Uddannelsesrad mgdes 3-4 gange arligt.

Derudover kan der arrangeres temadage vedrgrende aktuelle

Il,(ladkctlgpémrelsesemner fx med deltagelse af de praegraduate kliniske regionmidtjylland
Sekretariatsfunktionen varetages af den uddannelseskoordinerende

laege i samarbejde med en HR-konsulent fra Personaleafdelingen. Side 2

Mgdeindkaldelse udsendes senest 8 uger fgr mgdet. I forbindelse
med mgdeindkaldelsen er der mulighed for indgivelse af forslag til
dagsordenspunkter.

Dagsorden udsendes til radets medlemmer senest 1 uge for mgdets
afvikling.

Mgderne i LUR ledes af den uddannelseskoordinerende laege.
Personsager ma ikke drgftes pa mgderne.

Udkast til referat fra mgderne udsendes senest 2 uger efter mgdets
afvikling. Evt. kommentarer indarbejdes i referatet,

hvorefter det endelige referat sendes ud samtidig med, at det
laagges pa Hospitalets hjemmeside under job og
uddannelse/uddannelse/lzege.

Pa det efterfglgende mgde i Det Laegelige Uddannelsesrad fglges der
op pa referatet.

Sammensatning

¢ Alle uddannelsesansvarlige overlaeger

¢ Alle uddannelseskoordinerende yngre laeger

¢ Ledende overlaeger fra afdelinger med uddannelseslaeger (valgfrie
deltagere)

¢ Cheflaagen

¢ Den uddannelseskoordinerende laege
HR-konsulent fra personaleafdelingen

Det Laegelige Uddannelsesrad kan ad hoc indkalde personer til mgde
fx i tilfeelde af behov for ekstern orientering i en bestemt sag.

Det Laegelige Uddannelsesrad kan nedsaette permanente eller
tidsbegreensede arbejdsgrupper til varetagelse af opgaver, som falder
ind under radets opgaver, som beskrevet i kommissoriet.

Revision

Neerveerende kommissorium er vedtaget af Det Leegelige
Uddannelsesrad og godkendt af hospitalsledelsen og
afdelingsledelserne og tages op til revision, nar ordningen skal
evalueres i 2015.



