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Kompetencevurderingsskema til KBU-kompetence 4 og 6: Samarbejder og Leder/administrator/organisator
Uddannelseslæge:

Kompetencevurderingen sker i 1. halvår af KBU ved struktureret samtale med hovedvejleder og dokumenteres i nedenstående skema. Der suppleres med resultater fra elektronisk 360-graders evaluering.

Hovedvejleder foretager godkendelse af kompetencerne i Logbog.net, når alle delmål er opnået. 
	4. Samarbejder
	Initialer og dato

	
	Skal forbedres
	Godkendt

	1. Indgår i og reflekterer over samarbejdsrelationer med såvel lægekolleger som andet sundhedspersonale (læringsmål 4.1.1) 


	
	

	2. Samarbejder med patient og fremlægger enkle behandlingsplaner. Kan medinddrage pårørende. Kan forklare tingene enkelt og forståeligt.  
	
	

	3. Demonstrerer forståelse for samarbejdet på tværs af specialer og sektorer som forudsætning for det gode patientforløb (læringsmål 4.1.2)
	
	


	6. Leder/ administrator/ organisator
	Initialer og dato

	
	Skal forbedres
	Godkendt

	1. Strukturerer og prioriterer det kliniske arbejde (læringsmål 6.1.1)


	
	

	2. Følger op på egne arbejdsopgaver
	
	

	3. Kan lede relevante behandlingsteams (læringsmål 6.1.2)
	
	


	Indsatsområder fra 360 graders evaluering vedr. rollen som samarbejder og leder/administrator/organisator
	Initialer og dato

	
	Skal 
forbedres  
	Godkendt  

	1.   
	 
	 

	2.   
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